AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PuBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 46 dell’ 8 agosto 2017

OGGETTO: impegno di spesa e rimborso somme personale comandato — 3 ottobre 2016 /
31 agosto 2017.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata € stata istituita Azienda Calabria Lavoro
con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente
modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con D.G.R. n.
306 del 15 aprile 2008,;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 16 gennaio 2017, con cui ¢ stato
nominato il Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e della fondazione FIELD;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge Regionale 27 dicembre 2016, n. 45 recante “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2017 — 20197, ¢ stato approvato il Bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2017 — 2019,

VISTO il decreto del Commissario n. 86 del 29 dicembre 2016, con cui € stato approvato il bilancio
di previsione finanziario 2017,

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”,

PREMESSO che:

- con nota del 21 ottobre 2015 prot. 3035, la d.ssa Valeria Cinzia Barcello, dipendente
dell’Accademia di Belle Arti di Reggio Calabrla ha chiesto di essere comandata presso Azienda
Calabria Lavoro;

- con nota, acquisita agli atti in data 12 settembre 2016 con prot. 3106, ¢ stato trasmesso il parere
favorevole al comando espresso dall’ Accademia;

- con nota del 15 settembre 2016 prot. 3178, il Commissario straordinario di Azienda ha rilasciato
nulla osta al comando;

- con nota acquisita agli atti in data 28 settembre 2016 con prot. 3307, ¢ stato trasmesso dal MIUR,
ai fini della formalizzazione, il provvedimento con il quale veniva disposto il comando presso
Azienda Calabria Lavoro della d.ssa Valeria Cinzia Barcello, dipendente dell’ Accademia, con oneri
retributivi e oneri riflessi a carico di Azienda;

- con successiva nota, acquisita in data 15 novembre 2016 con prot. 3897, il Dipartimento per la
formazione superiore e per la ricerca del MIUR ha notificato copia conforme del decreto n. 2050
del 3 ottobre 2016, con cui € stato disposto, a decorrere dalla data dello stesso, il comando della
d.ssa Barcello presso Azienda alle condizioni predette;

- che in data 3 ottobre 2016 la d.ssa Barcello ha preso servizio in Azienda, giusta nota prot. 3357,
comunicata al MIUR e all’ Accademia;

VISTA la nota trasmessa dall’ Accademia, acquisita in data 17 marzo 2016 con prot. 1089, con cui
¢ stato comunicato il costo annuo lordo della Barcello;

CONSIDERATO che con decreto n. 68 del 24 novembre 2016, preso atto del predetto
comando, & stata impegnata la complessiva somma di € 13.000,00 per oneri retributivi relativi al

periodo ott. / dic. 2016, per € 8.000,00 sul capitolo 1201010701, per € 4.000,00 sul capitolo
1201010702, per € 1.000,00 sul capitolo 1201010703 del bilancio di previsione 2016; N *




ATTESO che con nota, acquisita in data 7 giugno 2017 prot. 2286, I’ Accademia ha richiesto al
MIUR la quantificazione degli oneri liquidati alla Barcello, al fine di consentire all’ Azienda di
procedere al relativo rimborso;

VISTA la nota, acquisita in data 2 agosto 2017 prot. 2939, con cui il MEF ha comunicato le
somme che Azienda deve rimborsare per il periodo 3 ottobre 2016 — 31 agosto 2017, per un
importo pari ad € 34.771,58, inclusi contributi;

DATO ATTO che a parte dei predetti oneri e precisamente per 'importo di € 22.502,70 si fa
fronte con le risorse presenti sul capitolo 1201010701, giusta impegno n. 16/2015 di1 € 5.502,70 e
n. 205/2016 di € 8.000,00, sul capitolo 1201010702, giusta impegno n. 206/2016 di € 4.000,00 e
n. 17/2015 di € 3.000,00 e sul capitolo 1201010703, giusta impegno n. 207/2016 di € 1.000,00 e
n. 18/2015 di € 1.000,00;

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare la restante somma di € 12.268,88 a titolo di rimborso
stipendi e oneri riflessi relativi al comando della d.ssa Barcello, con imputazione della spesa per €
9.000,00 sul capitolo 1201010701, per € 2.000,00 sul capitolo 1201010702 e per € 1.268,88 sul
capitolo 1201010703 del bilancio di previsione 2017, che presentano la necessaria disponibilita e,
conseguentemente, di liquidare in favore del Ministero dell’Economia e delle Finanze la
complessiva somma di euro 34.771,58;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di prendere atto della nota, acquisita in data 2 agosto 2017 prot. 2939, con cui il MEF ha
comunicato le somme che Azienda deve rimborsare a titolo di stipendi e oneri riflessi relativi al
comando della d.ssa Valeria Cinzia Barcello per il periodo 3 ottobre 2016 — 31 agosto 2017, per
un importo complessivo pari ad € 34.771,58,;

- di dare atto che a parte dei predetti oneri e precisamente per la somma di € 22.502,70 si fa fronte
con le risorse presenti sul capitolo 1201010701, giusta impegno n. 16/2015 di € 5.502,70 e n.
205/2016 di € 8.000,00, sul capitolo 1201010702, giusta impegno n. 206/2016 di € 4.000,00 e n.
17/2015 di € 3.000,00 e sul capitolo 1201010703, giusta impegno n. 207/2016 di € 1.000,00 e n.
18/2015 di € 1.000,00;

- di impegnare la restante somma di € 12.268,88 a titolo di rimborso stipendi e oneri riflessi relativi
al comando della d.ssa Barcello, con imputazione della spesa per € 9.000,00 sul capitolo
1201010701, per € 2.000,00 sul capitolo 1201010702 e per € 1.268,88 sul capitolo 1201010703 del
bilancio di previsione 2017, che presentano la necessaria disponibilita;

- di liquidare in favore del Ministero dell’Economia e delle Finanze la complessiva somma di euro
34.771,58 per le motivazioni sopra indicate;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere il relativo mandato di pagamento;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro.
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